ANUNCIO

RESULTADO de la valoracion de los méritos alegados por los aspirantes para la
seleccion de Dinamizadores de Telecentro, para la configuracion de una Bolsa de
en los Telecentros

Trabajo, para su contratacion en Régimen laboral Temporal

Municipales.

La Comisién de Seleccién resolvié aprobar las calificaciones que a continuacién

se sefalan:
FORMACIO EXP SUMA

APELLIDOS NOMBRE TITULO N LABORAL | TOTAL
ALAYON TADEO ANGELES SOFIA 0,600 0,400 0,000 1,000
ALCANTARA
GONZALEZ MAUDILIO 0,500 0,000 0,000 0,500
ALONSO PRIETO MARIA DEL CARMEN 0,500 1,700 0,000 2,200
ANGUIANO
ECEOLAZA PABLO JOSE 0,700 0,000 0,000 0,700
ARMAS CASANOVA | OLIVER 0,600 0,000 0,000 0,600
BARRETO VELASCO |DACIL 0,850 0,400 0,000 1,250
BARROSO NUNEZ MARTA ESTEFANIA 0,500 0,000 0,000 0,500
BIENES GARCIA PATRICIA 0,850 1,900 0,000 2,750
CABEZA HERRERA ELISABET 0,600 0,000 0,000 0,600
CANO GARCIA DACIL MARIA 0,500 0,500 0,000 1,000
CIUREA AURICA 0,600 0,600 0,000 1,200
CORDERO BONILLA | MARIA DEL CARMEN 0,500 1,400 0,000 1,900
CRUZ ARZOLA ROSA DELIA 0,500 1,800 0,000 2,300
DIAZ GONZALEZ MARIA JOSE 1,000 2,000 0,000 3,000
DIAZ GONZALEZ ROMINA 0,600 1,200 0,000 1,800
DIAZ SOSA ANA MARIA 0,850 2,000 0,000 2,850
EXPOSITO CANO ANA VERONICA 0,500 2,000 0,000 2,500
FIGUEROA
GONZALEZ NATALIA 1,000 0,800 0,000 1,800
GARCIA FORTE MARIA CANDELARIA 0,700 0,300 0,000 1,000
GARCIA MARICHAL | YANIRA 0,850 2,000 0,000 2,850
GOMEZ DUQUE MERY DEL SOCORRO 0,850 1,200 0,000 2,050
GONZALEZ RUIZ TERESA DE JESUS 0,600 2,000 0,725 3,325
HERNANDEZ
CURBELO VANESSA DESIRE 0,500 0,800 0,000 1,300
HERNANDEZ
HERNANDEZ ANA ISABEL 0,850 2,000 0,000 2,850
IBANEZ PALMERO LAURA 0,850 1,500 0,000 2,350




LASTRA BAJO NATALIA 0,600 0,600 0,000 1,200
MACHIN DELGADO ANGELA URBANA 0,500 1,100 0,000 1,600
MARIA BRITO PABLO DOMINGO 0,500 0,100 0,000 0,600
MARTIN OVAL DEISY MARIA 0,850 0,100 0,000 0,950
MARTIN RODRIGUEZ [ OLIVIA MARIA 0,850 0,400 0,000 1,250
MESA CABRERA ALEXIS 0,700 0,800 0,000 1,500
MORALES MORALES [CARMEN BELEN 1,000 2,000 0,000 3,000
PEREZ HERNANDEZ DACIL 0,850 0,700 0,000 1,550
QUINTERO

GONZALEZ MELISA MARIA 0,700 0,300 0,000 1,000
RODRIGUEZ FRANCO | ROCIO 0,600 0,800 0,000 1,400
RODRIGUEZ RAPOSO | MARIA ESTHER 0,600 1,400 0,000 2,000
RUFINO PERDOMO MONICA 0,700 1,500 0,000 2,200
TABARES MARQUEZ | DEYANIRA 0,600 0,300 1,000 1,900
TEJERA GONZALEZ MARIA DESIREE 0,500 0,400 0,000 0,900
TORRES QUINTERO YOANA 0,500 0,600 0,000 1,100
TORRES RAMOS JESUS MARIA 0,500 0,600 0,025 1,125

En el apartado de experiencia laboral se ha valorado exclusivamente la
relacionada directamente con el puesto de Gestor de Telecentro. Para ello se ha valorado
el perfil del trabajo que, ademds de poseer conocimientos informaticos o telematicos,
tenga formacion relacionada con aspectos metodolégicos y trabajo en grupo. El resto de

perfiles que no poseian experiencia laboral en este campo no han sido puntuados.

El sistema de puntuacion, acogiéndonos a las bases, contempla la siguiente
puntuacion, partiendo del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria

(E.S.O.) o equivalente como base:

e Titulo de Graduado Escolar: 0,50

* Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y FPI: 0,50

« BUP, COUy FPII: 0,60

e FPIII: 0,70

* Diplomatura: 0,85

e Licenciatura: 1




La Comision de Seleccion acuerda que se publiquen las puntuaciones obtenidas
en el Tablon de Anuncios Municipal, fijando la celebracion de la Entrevista Curricular
para los dias 2 y 3 de Noviembre 2.009, a las 16.00 horas.

Los aspirantes seran llamados por orden alfabético, quedando convocados de la
siguiente manera:

- Dia 2/11/09 apellidos que comiencen por las letras comprendidas entre la A y
la G, ambas inclusive.

- Dia 3/11/09 apellidos que comiencen por las letras comprendidas entre la H y
la T, ambas inclusive.
Villa de Arico a 21 de Octubre de 2009

LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL

M? ANIRIA PESTANO NUNEZ



